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AREA PERSONALE 

Servizio personale tecnico amministrativo - Settore gestione del personale tecnico amministrativo 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 
Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e s.m.i.; 
 
Visto il D.Lgs. 27 ottobre 2009 n. 150 e, in particolare, l’art. 23; 
 
Visto il CCNL del personale del comparto Istruzione e ricerca - Triennio 2019-2021, sottoscritto 
in data 18 gennaio 2024 e in particolare l’art. 86 sulle progressioni economiche all’interno delle 
Aree, l’art. 81, comma 3, lett. d), e gli artt.120 e 122;  
 
Visto il verbale n. 23 del 20 luglio 2026 con il quale il Collegio dei Revisori dei Conti ha 
proceduto alla certificazione tecnico finanziaria del Fondo risorse decentrate per l’anno 2026 del 
personale dell’Area Operatori, Collaboratori e Funzionari e del personale dell’Area Elevate 
professionalità;  
 
Vista la delibera in data 31 marzo 2025 con la quale il Consiglio di Amministrazione ha 
autorizzato il Presidente della delegazione di parte pubblica alla sottoscrizione dell’Accordo 
sulle progressioni economiche all’interno delle aree per il biennio 2025-2026; 
 
Visto l’accordo tra le Delegazioni di Parte Pubblica e di Parte Sindacale sulle progressioni 
economiche all’interno delle aree per il biennio 2025 - 2026 sottoscritto il 10.04.2025, che 
prevede, in considerazione delle risorse fisse e disponibili, di effettuare per il biennio 2025-2026 
complessivamente n. 693 progressioni (446 nel 2025 e 247 nel 2026) in base alla disponibilità 
economica di € 993.400,00; 
 
Visto il DDG n. 3021 del 21.7.2025 con cui è stata indetta una procedura selettiva, per titoli, per 
l’anno 2025, per la progressione economica all’interno dell’Area degli Operatori, dei 
Collaboratori, dei Funzionari e dell’Area delle Elevate professionalità; 
 
Visto il DDG n. 5400 del 23.12.2025 con cui sono state emesse le graduatorie definitive per 
ogni area contrattuale dichiaranti l’esito delle selezioni effettuate 
 

D E C R E T A 

 

ART. 1 – PROCEDURA SELETTIVA  
 

E’ indetta una procedura selettiva, per titoli, per l’anno 2026, per la progressione economica 
all’interno dell’Area degli Operatori, dei Collaboratori, dei Funzionari e dell’Area delle Elevate 
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professionalità, fino al raggiungimento della percentuale annua massima consentita dal 
Ministero dell’Economia e delle Finanze, secondo quanto riportato nella sottostante tabella:  
  

Area  Numero 

massimo dei 

differenziali 

Importo 

Area degli Operatori 26 €  31.200,00 

Area dei Collaboratori 130 € 175.500,00 

Area dei Funzionari 81 € 125.500,00 

Area delle Elevate 

professionalità 

10 €  22.000,00 

  

Le posizioni economiche saranno assegnate, in ciascuna Area considerata, secondo l’ordine di 
graduatoria, fino al raggiungimento del numero massimo di differenziali stipendiali indicato in 
tabella. 

 
ART. 2 – REQUISITI DI AMMISSIONE 
 
Ai fini della partecipazione alle Progressioni Economiche all’interno delle Aree, il personale delle 

Aree Operatori, Collaboratori, Funzionari ed Elevate professionalità interessato deve essere in 

servizio, in una delle Aree sopramenzionate, presso l’Ateneo con contratto di lavoro a tempo 

indeterminato alla data di emanazione del presente bando e non deve aver beneficiato di 

alcuna progressione economica nell’Area di appartenenza o nella corrispondente categoria del 

precedente sistema di classificazione negli ultimi tre anni ( ai sensi dell’art. 86, comma 2, lett. 

a), CCNL 2019-2021, ai fini della verifica del predetto requisito si tiene conto delle date di 

decorrenza delle progressioni economiche attribuite nell’Area di appartenenza o nella 

corrispondente categoria del precedente sistema di classificazione) e non deve “essere incorso 

negli ultimi due anni in sanzioni disciplinari superiori alla multa o, per le fattispecie previste 

dall’art. 25, comma 3, lett. g) del CCNL 2019-2021, al rimprovero scritto (art. 86, comma 2, 

lett.a), CCNL 2019-2021).  

I requisiti devono essere posseduti al 31 dicembre 2025, la medesima data costituisce il 

riferimento per il calcolo dei punteggi.  

 
ART. 3 – AMMISSIONE ALLA PROCEDURA DI SELEZIONE – PUBBLICAZIONE 
DELL’AVVISO E DEGLI ELENCHI DEGLI AVENTI DIRITTO - OSSERVAZIONI 
 

 
L’ammissione alla procedura degli aventi diritto avviene d’ufficio. 
 
L’avviso e gli elenchi di tutte le unità di personale aventi i requisiti necessari per la 
partecipazione alla selezione (indicate con matricola), che costituiscono parte integrante del 
presente decreto, sono pubblicati nell’Albo web di Ateneo e resi disponibili alla pagina dell’Area 
Intranet del Servizio Personale Tecnico Amministrativo. 
La pubblicazione viene immediatamente resa nota a tutto il personale con apposita e-mail. 
A decorrere dalla data della suddetta pubblicazione e sino al 31.8.2026, il personale può 
presentare eventuali osservazioni in merito al mancato inserimento del proprio nominativo negli 
elenchi, esclusivamente tramite e-mail indirizzata al Direttore Generale e trasmessa alla casella 
di posta elettronica  peia2026@personale.unige.it .  
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Le valutazioni di pertinenza sono assunte dal Direttore Generale, coadiuvato dal Dirigente 
dell’Area Personale e dall’ufficio competente e comunicate al personale interessato, alla propria 
casella di posta elettronica, entro i 10 giorni successivi alla suddetta scadenza del 31.8.2026. 
Entro lo stesso termine del 31.8.2026 coloro i quali, pur in possesso dei requisiti e presenti negli 
elenchi di ammissione, non intendano partecipare alla procedura possono comunicarlo 
esclusivamente tramite e-mail indirizzata al Direttore Generale e trasmessa alla casella di posta 
elettronica  peia2026@personale.unige.it . 
In caso di accoglimento di osservazioni o di presentazione di rinunce, l’ufficio competente 
provvede a ripubblicare gli elenchi definitivi degli aventi diritto, dandone immediata 
comunicazione, per e-mail, a tutto il personale. 
Nelle more della sottoscrizione definitiva dell’Ipotesi di contratto relativo alla sequenza 
contrattuale su Aziende Ospedaliero-universitarie (art. 178, comma 1, lett. c del CCNL 
18.1.2024), per il personale in regime convenzionale continua ad applicarsi l’art. 65 del CCNL 
16.10.2008, tuttora vigente. 
 
 
ART. 4 – CRITERI GENERALI DI VALUTAZIONE - INDICATORI PONDERATI 
 
La selezione viene effettuata esclusivamente sulla base dei criteri di cui all’accordo del 
10.04.2025, citato in premessa, in relazione agli indicatori ponderati di cui al comma 2 dell’art. 
86 del CCNL 2019/2021: 
 

INDICATORI AREE OPERATORI, 
COLLABORATORI E  
FUNZIONARI ED ELEVATE 
PROFESSIONALITÀ  

PUNTEGGI MASSIMI  

Valutazione individuale media degli ultimi 
tre anni nell’Area di appartenenza  

40  

Esperienza professionale maturata nella 
posizione economica dell’Area di 
appartenenza  

25  

Esperienza professionale maturata in 
servizio presso l’Ateneo  

15  

Percorsi formativi e titoli di studio 
accademici ulteriori  

18+2  

TOTALE  100  

 
 
1. Valutazione individuale annuale. (40%)  
Il calcolo viene effettuato d’ufficio e tiene conto della media delle ultime tre valutazioni 
individuali annuali nell’Area di appartenenza, al momento della partecipazione alle selezioni o 
nella corrispondente categoria del precedente sistema di classificazione, conseguite dal 
dipendente presso l’unità operativa o le unità operative ove ha prestato servizio, secondo il 
sistema di valutazione adottato dall’Amministrazione.  
Si fa riferimento alla scheda individuale delle competenze organizzative (dal 2025 Qualità del 
contributo fornito alla performance della struttura/unità organizzativa e competenze 
organizzative). Alla media triennale più alta riportata viene attribuito il punteggio massimo di 40 
e via via a scalare in proporzione alla media effettiva conseguita. Gli eventuali arrotondamenti 
saranno eseguiti secondo le consuete regole matematiche (troncatura del numero se la prima 
cifra decimale trascurata è 0,1,2,3,4; aumentando di 1l’ultima cifra del numero se la prima cifra 
decimale trascurata è 5,6,7,8,9) 
 
2. Esperienza professionale maturata (40%).  
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Il peso dell’esperienza professionale maturata viene fissato, per ciascuna Area, al 40% del 
totale. Il calcolo dell’anzianità viene effettuato d’ufficio e tiene conto della:  
- anzianità di servizio maturata nella posizione economica dell’Area di riferimento (25%). Il 
calcolo tiene conto del servizio complessivo prestato con rapporto di lavoro di tipo subordinato, 
anche a tempo determinato, intrattenuto presso l’Università degli Studi di Genova. 
 

 

Anzianità nella posizione economica (n. 

anni) 

Punteggio ai fini delle progressioni 

economiche 

>8 25 

8 15 

7 10 

6 9 

5 7 

4 6 

3 5 

 
- anzianità di servizio (15%). Il calcolo viene effettuato d’ufficio e tiene conto del servizio 
complessivo prestato con rapporto di lavoro di tipo subordinato, anche a tempo determinato, 
intrattenuto presso l’Università degli Studi di Genova e altri Atenei pubblici fino 
all’attribuzione dell’ultima progressione economica nell’Area di appartenenza. 
 

Anzianità presso l’Ateneo e altri Atenei 
pubblici (n. anni)   

Punteggio ai fini delle progressioni 

economiche 

≥25 15 

20-24 12 

15-19 9 

7-14 6 

<7 0 

 
Vengono considerati eventi sospensivi di carriera e quindi non si rilevano ai fini del computo 
dell’anzianità gli istituti previsti dalla normativa comportanti contestuale assenza di retribuzione 
e interruzione giuridica di carriera. 
 

3. Criteri correlati alle capacità professionali acquisite mediante (20%):  

a) percorsi formativi specifici per l’area di appartenenza fruiti nell’ultimo triennio, inclusi 
quelli obbligatori, punti 6 anno per corso;  
b) titoli di studio accademici ulteriori rispetto al titolo di studio richiesto per l’accesso all’Area 
professionale purché conseguiti antecedentemente alla data del presente avviso. 
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a) Percorsi formativi specifici 

ultimo triennio 

Punteggio ai fini delle progressioni 

economiche 

6 punti anno per corso 18 

b) titoli di studio ulteriori 

>0 
2 

 
 
ART. 5 – FORMAZIONE DELLE GRADUATORIE DI MERITO 
 
Il punteggio minimo da raggiungere per l’accesso alle graduatorie è pari a 75/100 Le 
graduatorie sono costituite in ordine decrescente del punteggio complessivo acquisito da 
ciascun dipendente, per ciascuna delle Aree interessate, fino all’attribuzione del numero 
massimo di differenziali indicati nella tabella riportata all’art. 1. 
 
L’Ufficio competente provvederà ad acquisire d’ufficio i titoli già in possesso 
dell’Amministrazione. 
Il dipendente, tuttavia, deve in ogni caso autocertificare il possesso di titoli di studio 
accademici ulteriori rispetto al titolo di studio richiesto per l’accesso all’Area conseguiti 
antecedentemente alla data del presente avviso (art. 4, punto 3, lett. b), utilizzando e 
trasmettendo l’allegato modulo A, tramite e-mail alla casella di posta elettronica 
peia2026@personale.unige.it entro la scadenza prevista del 31.8.2026.  
Gli Uffici effettueranno controlli a campione sulle dichiarazioni ricevute, come previsto dalla 
normativa vigente in materia, e comunque procederanno al controllo della veridicità delle 
autocertificazioni rese da tutti i dipendenti utilmente collocati nelle graduatorie di merito, prima 
dell'approvazione delle graduatorie definitive. 
 
A parità di punteggio avrà diritto di precedenza nell’ordine:  
 1) chi ha conseguito meno progressioni economiche all’interno delle Aree o nella 
corrispondente categoria del precedente sistema di classificazione;  
 2) il/la dipendente più anziano/a anagraficamente  
 
ART. 6 – APPROVAZIONE DELLE GRADUATORIE 
 
Al termine della procedura, il Direttore Generale emette graduatorie provvisorie per ogni area 
contrattuale dichiaranti l’esito delle selezioni effettuate. 
Le graduatorie provvisorie di ciascuna area sono rese note agli interessati mediante l’invio di 
apposita e-mail con richiamo alla pubblicazione nell’Albo web di Ateneo nonché alla pagina 
dell’Area Intranet del Servizio Personale Tecnico Amministrativo. 
Entro i successivi 10 giorni dalla data di pubblicazione, ciascun dipendente, con istanza 
indirizzata al Direttore Generale, può formulare proprie osservazioni in merito alla graduatoria. 
Dette istanze sono valutate dal Direttore Generale, coadiuvato dal Dirigente dell’Area Personale 
entro i 10 giorni successivi alla scadenza del termine di presentazione delle osservazioni. 
A conclusione delle procedure di cui sopra, le graduatorie definitive sono formalizzate con 
decreto del Direttore generale, da assumere entro il 31.12.2026.  
Dette graduatorie sono immediatamente efficaci e pubblicizzate nell’Albo web di Ateneo nonché 
alla pagina intranet del Servizio Personale Tecnico Amministrativo. 
 
ART. 7 – DECORRENZA DEGLI INQUADRAMENTI 
 
L’inquadramento nella nuova posizione economica avviene  con decorrenza dall’1.1.2026.  
 
ART. 8 – ACCESSO AGLI ATTI 
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L’accesso agli atti della selezione è consentito nelle forme e nei modi previsti dalla legislazione 
vigente e dal Regolamento di attuazione della Legge 7 agosto 1990 n. 241 dell’Università degli 
Studi di Genova. 
 
ART. 9 – NORME DI RINVIO 
 
Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso valgono le norme contenute nel 
vigente CCNL di Comparto. 
 
                                                                                               IL DIRETTORE GENERALE                                                                                                                                      
                                                                                        Dott.ssa Emma Maria Ernesta VARASIO 
                                                                                                       firmato digitalmente 
 
 



AREA PERSONALE

SERVIZIO PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO - SETTORE GESTIONE DEL PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO

PROGESSIONE ECONOMICA ALL'INTERNO DELLE AREE - ANNO 2026

AREA DEGLI OPERATORI

ELENCO AVENTI DIRITTO

MATRICOLA AREA CONTRATTUALE

53790 OPERATORI

54457 OPERATORI

56347 OPERATORI

56364 OPERATORI

56448 OPERATORI

56465 OPERATORI

56537 OPERATORI

56566 OPERATORI

56569 OPERATORI

56618 OPERATORI

56624 OPERATORI

56687 OPERATORI

56731 OPERATORI

56741 OPERATORI

56822 OPERATORI

56837 OPERATORI

56847 OPERATORI

56887 OPERATORI

56888 OPERATORI

56896 OPERATORI

56902 OPERATORI

56903 OPERATORI

56908 OPERATORI

56913 OPERATORI

56915 OPERATORI

56916 OPERATORI

56922 OPERATORI

56923 OPERATORI

56947 OPERATORI

56954 OPERATORI

56956 OPERATORI

56959 OPERATORI

155638 OPERATORI

700588 OPERATORI

702433 OPERATORI

703054 OPERATORI

703143 OPERATORI

704060 OPERATORI

704779 OPERATORI

705259 OPERATORI

710632 OPERATORI

713649 OPERATORI

715516 OPERATORI
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AREA PERSONALE

SERVIZIO PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO - SETTORE GESTIONE DEL PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO

PROGESSIONE ECONOMICA ALL'INTERNO DELLE AREE - ANNO 2026

AREA DEGLI OPERATORI

ELENCO AVENTI DIRITTO

MATRICOLA AREA CONTRATTUALE

716613 OPERATORI

717044 OPERATORI

2



AREA PERSONALE

SERVIZIO PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO - SETTORE GESTIONE DEL PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO

PROGESSIONE ECONOMICA ALL'INTERNO DELLE AREE - ANNO 2026

AREA DEI COLLABORATORI

ELENCO AVENTI DIRITTO

MATRICOLA AREA CONTRATTUALE

47182 COLLABORATORI

51767 COLLABORATORI

53175 COLLABORATORI

53217 COLLABORATORI

53272 COLLABORATORI

53285 COLLABORATORI

53579 COLLABORATORI

53679 COLLABORATORI

54057 COLLABORATORI

54158 COLLABORATORI

54299 COLLABORATORI

54339 COLLABORATORI

54810 COLLABORATORI

55010 COLLABORATORI

55027 COLLABORATORI

55088 COLLABORATORI

55102 COLLABORATORI

55103 COLLABORATORI

55192 COLLABORATORI

55446 COLLABORATORI

55457 COLLABORATORI

55525 COLLABORATORI

55588 COLLABORATORI

55619 COLLABORATORI

55691 COLLABORATORI

55754 COLLABORATORI

55941 COLLABORATORI

55959 COLLABORATORI

55993 COLLABORATORI

56035 COLLABORATORI

56043 COLLABORATORI

56059 COLLABORATORI

56085 COLLABORATORI

56118 COLLABORATORI

56129 COLLABORATORI

56213 COLLABORATORI

56219 COLLABORATORI

56221 COLLABORATORI

56223 COLLABORATORI

56233 COLLABORATORI

56257 COLLABORATORI

56261 COLLABORATORI
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AREA PERSONALE

SERVIZIO PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO - SETTORE GESTIONE DEL PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO

PROGESSIONE ECONOMICA ALL'INTERNO DELLE AREE - ANNO 2026

AREA DEI COLLABORATORI

ELENCO AVENTI DIRITTO

MATRICOLA AREA CONTRATTUALE

56426 COLLABORATORI

56470 COLLABORATORI

56583 COLLABORATORI

56585 COLLABORATORI

56588 COLLABORATORI

56626 COLLABORATORI

56639 COLLABORATORI

56640 COLLABORATORI

56648 COLLABORATORI

56652 COLLABORATORI

56654 COLLABORATORI

56663 COLLABORATORI

56666 COLLABORATORI

56702 COLLABORATORI

56707 COLLABORATORI

56709 COLLABORATORI

56711 COLLABORATORI

56712 COLLABORATORI

56713 COLLABORATORI

56714 COLLABORATORI

56718 COLLABORATORI

56719 COLLABORATORI

56723 COLLABORATORI

56724 COLLABORATORI

56725 COLLABORATORI

56743 COLLABORATORI

56746 COLLABORATORI

56749 COLLABORATORI

56751 COLLABORATORI

56763 COLLABORATORI

56764 COLLABORATORI

56766 COLLABORATORI

56767 COLLABORATORI

56769 COLLABORATORI

56771 COLLABORATORI

56772 COLLABORATORI

56775 COLLABORATORI

56778 COLLABORATORI

56787 COLLABORATORI

56791 COLLABORATORI

56794 COLLABORATORI

56795 COLLABORATORI
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AREA PERSONALE

SERVIZIO PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO - SETTORE GESTIONE DEL PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO

PROGESSIONE ECONOMICA ALL'INTERNO DELLE AREE - ANNO 2026

AREA DEI COLLABORATORI

ELENCO AVENTI DIRITTO

MATRICOLA AREA CONTRATTUALE

56796 COLLABORATORI

56808 COLLABORATORI

56809 COLLABORATORI

56812 COLLABORATORI

56816 COLLABORATORI

56817 COLLABORATORI

56826 COLLABORATORI

56829 COLLABORATORI

56833 COLLABORATORI

56853 COLLABORATORI

56898 COLLABORATORI

56899 COLLABORATORI

56909 COLLABORATORI

56912 COLLABORATORI

204684 COLLABORATORI

206607 COLLABORATORI

267345 COLLABORATORI

312693 COLLABORATORI

315867 COLLABORATORI

324413 COLLABORATORI

342768 COLLABORATORI

343952 COLLABORATORI

351301 COLLABORATORI

351625 COLLABORATORI

366318 COLLABORATORI

367814 COLLABORATORI

409680 COLLABORATORI

453347 COLLABORATORI

610142 COLLABORATORI

610400 COLLABORATORI

700039 COLLABORATORI

700062 COLLABORATORI

700069 COLLABORATORI

700100 COLLABORATORI

700104 COLLABORATORI

700121 COLLABORATORI

700122 COLLABORATORI

700129 COLLABORATORI

700130 COLLABORATORI

700254 COLLABORATORI

700280 COLLABORATORI

700557 COLLABORATORI
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AREA PERSONALE

SERVIZIO PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO - SETTORE GESTIONE DEL PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO

PROGESSIONE ECONOMICA ALL'INTERNO DELLE AREE - ANNO 2026

AREA DEI COLLABORATORI

ELENCO AVENTI DIRITTO

MATRICOLA AREA CONTRATTUALE

700559 COLLABORATORI

700560 COLLABORATORI

700570 COLLABORATORI

700576 COLLABORATORI

700596 COLLABORATORI

700609 COLLABORATORI

700674 COLLABORATORI

700757 COLLABORATORI

700769 COLLABORATORI

700779 COLLABORATORI

700818 COLLABORATORI

700824 COLLABORATORI

700865 COLLABORATORI

700921 COLLABORATORI

700931 COLLABORATORI

700937 COLLABORATORI

701044 COLLABORATORI

701086 COLLABORATORI

701342 COLLABORATORI

701343 COLLABORATORI

701346 COLLABORATORI

701347 COLLABORATORI

701348 COLLABORATORI

701349 COLLABORATORI

701350 COLLABORATORI

701351 COLLABORATORI

701352 COLLABORATORI

701353 COLLABORATORI

701355 COLLABORATORI

701358 COLLABORATORI

701359 COLLABORATORI

701362 COLLABORATORI

701365 COLLABORATORI

701372 COLLABORATORI

701373 COLLABORATORI

701374 COLLABORATORI

701377 COLLABORATORI

701379 COLLABORATORI

701381 COLLABORATORI

701382 COLLABORATORI

701383 COLLABORATORI

701386 COLLABORATORI
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AREA PERSONALE

SERVIZIO PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO - SETTORE GESTIONE DEL PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO

PROGESSIONE ECONOMICA ALL'INTERNO DELLE AREE - ANNO 2026

AREA DEI COLLABORATORI

ELENCO AVENTI DIRITTO

MATRICOLA AREA CONTRATTUALE

701389 COLLABORATORI

701393 COLLABORATORI

701423 COLLABORATORI

701425 COLLABORATORI

701427 COLLABORATORI

701428 COLLABORATORI

701429 COLLABORATORI

701430 COLLABORATORI

701433 COLLABORATORI

701435 COLLABORATORI

701454 COLLABORATORI

701640 COLLABORATORI

701672 COLLABORATORI

702498 COLLABORATORI

704189 COLLABORATORI

704247 COLLABORATORI

704291 COLLABORATORI

704292 COLLABORATORI

704294 COLLABORATORI

704295 COLLABORATORI

704990 COLLABORATORI

704992 COLLABORATORI

704994 COLLABORATORI

704996 COLLABORATORI

704999 COLLABORATORI

705643 COLLABORATORI

706182 COLLABORATORI

706439 COLLABORATORI

706688 COLLABORATORI

707029 COLLABORATORI

707064 COLLABORATORI

707074 COLLABORATORI

707075 COLLABORATORI

707164 COLLABORATORI

707686 COLLABORATORI

708372 COLLABORATORI

708386 COLLABORATORI

708609 COLLABORATORI

708756 COLLABORATORI

708833 COLLABORATORI

709084 COLLABORATORI

709099 COLLABORATORI
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AREA PERSONALE

SERVIZIO PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO - SETTORE GESTIONE DEL PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO

PROGESSIONE ECONOMICA ALL'INTERNO DELLE AREE - ANNO 2026

AREA DEI COLLABORATORI

ELENCO AVENTI DIRITTO

MATRICOLA AREA CONTRATTUALE

709149 COLLABORATORI

709156 COLLABORATORI

709164 COLLABORATORI

709386 COLLABORATORI

709489 COLLABORATORI

709617 COLLABORATORI

710419 COLLABORATORI

710468 COLLABORATORI

710471 COLLABORATORI

710472 COLLABORATORI

710553 COLLABORATORI

710629 COLLABORATORI

710725 COLLABORATORI

710858 COLLABORATORI

710900 COLLABORATORI

710901 COLLABORATORI

710963 COLLABORATORI

711354 COLLABORATORI

711764 COLLABORATORI

712167 COLLABORATORI

713197 COLLABORATORI

714231 COLLABORATORI

714232 COLLABORATORI

714583 COLLABORATORI

714614 COLLABORATORI

715922 COLLABORATORI

716144 COLLABORATORI

716145 COLLABORATORI

716221 COLLABORATORI

716225 COLLABORATORI

716302 COLLABORATORI

716303 COLLABORATORI

716473 COLLABORATORI

716705 COLLABORATORI

717157 COLLABORATORI

717627 COLLABORATORI

718481 COLLABORATORI

718532 COLLABORATORI

718648 COLLABORATORI

718782 COLLABORATORI

719048 COLLABORATORI

719103 COLLABORATORI
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AREA PERSONALE

SERVIZIO PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO - SETTORE GESTIONE DEL PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO

PROGESSIONE ECONOMICA ALL'INTERNO DELLE AREE - ANNO 2026

AREA DEI COLLABORATORI

ELENCO AVENTI DIRITTO

MATRICOLA AREA CONTRATTUALE

719107 COLLABORATORI

719110 COLLABORATORI

719132 COLLABORATORI

719351 COLLABORATORI

722501 COLLABORATORI
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AREA PERSONALE

SERVIZIO PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO - SETTORE GESTIONE DEL PERSONALE TECNICO 

AMMINISTRATIVO

PROGESSIONE ECONOMICA ALL'INTERNO DELLE AREE - ANNO 2026

AREA DEI FUNZIONARI

ELENCO AVENTI DIRITTO

MATRICOLA AREA CONTRATTUALE

2195 FUNZIONARI

53645 FUNZIONARI

53658 FUNZIONARI

53739 FUNZIONARI

53749 FUNZIONARI

54751 FUNZIONARI

54902 FUNZIONARI

55211 FUNZIONARI

55322 FUNZIONARI

55338 FUNZIONARI

55421 FUNZIONARI

55451 FUNZIONARI

55561 FUNZIONARI

55665 FUNZIONARI

55775 FUNZIONARI

55852 FUNZIONARI

55919 FUNZIONARI

55992 FUNZIONARI

56080 FUNZIONARI

56081 FUNZIONARI

56082 FUNZIONARI

56152 FUNZIONARI

56220 FUNZIONARI

56228 FUNZIONARI

56415 FUNZIONARI

56444 FUNZIONARI

56477 FUNZIONARI

56481 FUNZIONARI

56600 FUNZIONARI

56601 FUNZIONARI

56611 FUNZIONARI

56650 FUNZIONARI

56662 FUNZIONARI

56708 FUNZIONARI

56715 FUNZIONARI

56720 FUNZIONARI

56722 FUNZIONARI

56726 FUNZIONARI

56742 FUNZIONARI

56744 FUNZIONARI

56750 FUNZIONARI

56752 FUNZIONARI

1



AREA PERSONALE

SERVIZIO PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO - SETTORE GESTIONE DEL PERSONALE TECNICO 

AMMINISTRATIVO

PROGESSIONE ECONOMICA ALL'INTERNO DELLE AREE - ANNO 2026

AREA DEI FUNZIONARI

ELENCO AVENTI DIRITTO

MATRICOLA AREA CONTRATTUALE

56753 FUNZIONARI

56754 FUNZIONARI

56755 FUNZIONARI

56761 FUNZIONARI

56773 FUNZIONARI

56774 FUNZIONARI

56776 FUNZIONARI

56785 FUNZIONARI

56797 FUNZIONARI

56828 FUNZIONARI

56854 FUNZIONARI

56867 FUNZIONARI

56968 FUNZIONARI

237554 FUNZIONARI

246456 FUNZIONARI

263525 FUNZIONARI

272520 FUNZIONARI

296628 FUNZIONARI

300666 FUNZIONARI

302637 FUNZIONARI

315344 FUNZIONARI

339609 FUNZIONARI

348613 FUNZIONARI

348735 FUNZIONARI

377487 FUNZIONARI

378039 FUNZIONARI

382681 FUNZIONARI

393170 FUNZIONARI

434080 FUNZIONARI

470837 FUNZIONARI

606300 FUNZIONARI

606933 FUNZIONARI

610002 FUNZIONARI

610300 FUNZIONARI

610325 FUNZIONARI

610353 FUNZIONARI

680592 FUNZIONARI

681409 FUNZIONARI

700071 FUNZIONARI

700086 FUNZIONARI

700092 FUNZIONARI

700094 FUNZIONARI
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AREA PERSONALE

SERVIZIO PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO - SETTORE GESTIONE DEL PERSONALE TECNICO 

AMMINISTRATIVO

PROGESSIONE ECONOMICA ALL'INTERNO DELLE AREE - ANNO 2026

AREA DEI FUNZIONARI

ELENCO AVENTI DIRITTO

MATRICOLA AREA CONTRATTUALE

700119 FUNZIONARI

700141 FUNZIONARI

700252 FUNZIONARI

700310 FUNZIONARI

700315 FUNZIONARI

700494 FUNZIONARI

700504 FUNZIONARI

700533 FUNZIONARI

700543 FUNZIONARI

700556 FUNZIONARI

700558 FUNZIONARI

700597 FUNZIONARI

700605 FUNZIONARI

700616 FUNZIONARI

700627 FUNZIONARI

700673 FUNZIONARI

700718 FUNZIONARI

700765 FUNZIONARI

700799 FUNZIONARI

700820 FUNZIONARI

700832 FUNZIONARI

700835 FUNZIONARI

700914 FUNZIONARI

700915 FUNZIONARI

700954 FUNZIONARI

700957 FUNZIONARI

700961 FUNZIONARI

700964 FUNZIONARI

701040 FUNZIONARI

701043 FUNZIONARI

701055 FUNZIONARI

701078 FUNZIONARI

701115 FUNZIONARI

701146 FUNZIONARI

701172 FUNZIONARI

701186 FUNZIONARI

701237 FUNZIONARI

701254 FUNZIONARI

701261 FUNZIONARI

701293 FUNZIONARI

701375 FUNZIONARI

701390 FUNZIONARI
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AMMINISTRATIVO
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AREA DEI FUNZIONARI

ELENCO AVENTI DIRITTO

MATRICOLA AREA CONTRATTUALE

701394 FUNZIONARI

701432 FUNZIONARI

701444 FUNZIONARI

701445 FUNZIONARI

701497 FUNZIONARI

701524 FUNZIONARI

701617 FUNZIONARI

701637 FUNZIONARI

701825 FUNZIONARI

701958 FUNZIONARI

702522 FUNZIONARI

703262 FUNZIONARI

704234 FUNZIONARI

704734 FUNZIONARI

705898 FUNZIONARI

706232 FUNZIONARI

706556 FUNZIONARI

706607 FUNZIONARI

706687 FUNZIONARI

706689 FUNZIONARI

706822 FUNZIONARI

707009 FUNZIONARI

707401 FUNZIONARI

707620 FUNZIONARI

707775 FUNZIONARI

709346 FUNZIONARI

709877 FUNZIONARI

710630 FUNZIONARI

711030 FUNZIONARI

713071 FUNZIONARI

714041 FUNZIONARI

714253 FUNZIONARI

715531 FUNZIONARI

715567 FUNZIONARI

716212 FUNZIONARI

716856 FUNZIONARI

716879 FUNZIONARI

716909 FUNZIONARI

717045 FUNZIONARI

717069 FUNZIONARI

717073 FUNZIONARI

717360 FUNZIONARI
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AREA PERSONALE

SERVIZIO PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO - SETTORE GESTIONE DEL PERSONALE TECNICO 

AMMINISTRATIVO
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AREA DEI FUNZIONARI

ELENCO AVENTI DIRITTO

MATRICOLA AREA CONTRATTUALE

719068 FUNZIONARI

719073 FUNZIONARI

719396 FUNZIONARI

719636 FUNZIONARI

720098 FUNZIONARI

720883 FUNZIONARI

726030 FUNZIONARI

726826 FUNZIONARI
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AREA PERSONALE

SERVIZIO PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO - SETTORE GESTIONE DEL PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO

PROGESSIONE ECONOMICA ALL'INTERNO DELLE AREE - ANNO 2026 AREA DELLE ELEVATE PROFESSIONALITA'

ELENCO AVENTI DIRITTO

MATRICOLA AREA CONTRATTUALE

43715 ELEVATE PROFESSIONALITA'

54094 ELEVATE PROFESSIONALITA'

54754 ELEVATE PROFESSIONALITA'

55024 ELEVATE PROFESSIONALITA'

55039 ELEVATE PROFESSIONALITA'

55040 ELEVATE PROFESSIONALITA'

55318 ELEVATE PROFESSIONALITA'

55347 ELEVATE PROFESSIONALITA'

55415 ELEVATE PROFESSIONALITA'

55584 ELEVATE PROFESSIONALITA'

55780 ELEVATE PROFESSIONALITA'

56076 ELEVATE PROFESSIONALITA'

56150 ELEVATE PROFESSIONALITA'

56160 ELEVATE PROFESSIONALITA'

56478 ELEVATE PROFESSIONALITA'

56597 ELEVATE PROFESSIONALITA'

56703 ELEVATE PROFESSIONALITA'

700530 ELEVATE PROFESSIONALITA'

700598 ELEVATE PROFESSIONALITA'

700721 ELEVATE PROFESSIONALITA'

704296 ELEVATE PROFESSIONALITA'
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MODULO A 
 

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL’ATTO DI NOTORIETA’ 
(art. 47 del D.P.R. n. 445/2000) 
 
 
Il/La sottoscritto/a 
 
COGNOME_____________________________________________________________________ 
 
NOME_________________________________________ N. MATRICOLA___________________ 
 
NATO/A A_____________________    PROV. _________              IL_______________________ 
 
 
consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso è punito ai 
sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia,  

 
DICHIARA: 

 
di aver conseguito i seguenti titoli di studio, di seguito elencati, anteriormente alla data dell’avviso 
di selezione PEIA 2026 n. _____del _______ (indicare titolo e data di conseguimento): 

 
 

______________________________________________________________________________ 
 
______________________________________________________________________________ 
 
______________________________________________________________________________ 
 
______________________________________________________________________________ 
 
______________________________________________________________________________ 
 
______________________________________________________________________________ 
 
______________________________________________________________________________ 
 
______________________________________________________________________________ 
 
______________________________________________________________________________ 
 
 
__________________________________________________________________________________________________________ 

 
______________________________________________________________________________ 
 
______________________________________________________________________________ 
 
 
Dichiaro inoltre di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui al D. Leg.vo 30.6.2003, n. 196 che i dati personali sensibili e giudiziari 
sono trattati dall’Università degli Studi di Genova ai sensi dei Regolamenti in materia di cui al D.R. 198 dell' 11.7.2001 e n. 165 del 
12.4.2006.  
 

 
 
Luogo e data ____________    Il dichiarante _________________________________________ 
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